PLAN DZIALAN SZKOLY PROMUJ ACEJ ZDROWIE
Szkota Podstawowa nr 5 im. Ssw. Jana Pawla II w Luboniu

na rok szkolny 2023 2024
Cze$¢ wstepna planowania
1. Diagnoza potrzeb ( informacja, w jaki sposéb przeprowadzono diagnoze i jakie w jej wyniku wyloniono problemy):

W ramach realizacji projektu Sieci Szkét Promujacych Zdrowie chcemy podjaé kolejne zadanie w celu poprawienia zdrowia uczniéw, nauczycieli.
Przeprowadzili$my ogdlnoszkolng diagnoze, wykorzystujac metody: obserwacji, wywiad i ankiety. Diagnoza objeta uczniow, nauczycieli, pracownikow
niepedagogicznych i rodzicéw. W wyniku przeprowadzonej diagnozy pojawity si¢ obszary problemowe wynikajace z zachowan niewlasciwych uczniow.
Sa to:

- brak umiejetnosci nawigzywania nowych relacji,

- Znaczne obnizenie samooceny i poczucia wlasnej wartosci,

- zachowania ,,wytadowujace” (nagte gwaltowne reakcje, czgsto agresywne, wynikajace z bezradnosci i desperacji),
- pogorszenie osiagni¢¢ w nauce (silne emocje utrudniajg skupienie si¢ na nauce),

- zwolnienia lekarskie (umozliwiajg unikanie przykrosci przez pewien czas).

2. Wybor problemu priorytetowego ( informacja, ktéry z wylonionych w ramach diagnozy problemow jest priorytetowy):

Zmniejszenie czestotliwosci wystepowanie niewtasciwych zachowan uczniow wobec siebie, takich jak zachowania agresywne, przemoc stowna,
wulgaryzmy, obrazanie obmawiania réwiesnikow, wyszydzanie, izolowanie, zastraszanie.

3. Uzasadnienie wyboru problemu priorytetowego (dlaczego wybrano dany problem):

Wraz z rosngcym dostepem do nowych technologii informacyjnych pojawiajg si¢ nowe formy, jak cyberprzemoc. Mtodziez coraz czgéciej wykorzystuje
media elektroniczne do przesladowania nielubianych os6b — nekania SMS-ami, rozpowszechniania plotek i oszczerstw na internetowych blogach,
zamieszczania filmow, ktore maja na celu skompromitowanie kogos, itp. Obecnie czgs$¢ ucznidw skutecznie przesladuje swoich rowiesnikow nie na terenie
szkoty, lecz w Internecie. Wigksza anonimowo$¢ daje poczucie bezkarnosci.

4. Przyczyny istnienia problemu priorytetowego (krotki opis):
- Wplyw grupy rowiesniczej:
Grupa rowiesnicza jest dla dzieci waznym obszarem odniesienia. Im starsze dziecko, tym wptyw grupy rowiesniczej staje si¢ bardziej znaczacy. Grupy ucza
si¢ wspoldziatania, dajg poczucie bezpieczenstwa i przynaleznosci, stwarzajg mozliwo$¢ wymiany pogladow. Stwarzaja warunki do podejmowania bardziej

$miatych i odwaznych zachowan. Mogg tez zachecac i dopingowa¢ do podejmowania zachowan ryzykownych, w tym agresywno - przemocowych. Grupa
rowie$nicza moze takze modelowac takie zachowania i ostabia¢ poczucie indywidualnej odpowiedzialnosci:

a) nasladowanie agresywnych zachowan tych osob, ktore sa wazne i atrakcyjne w grupie (starsi koledzy),
b) zmniejszanie si¢ osobistej odpowiedzialnosci za agresywne zachowania, poprzez ,,roztozenie” jej pomiedzy wigcej 0sob ,,wszyscy tak robig”.



¢) zmniejszanie kontroli nad swoim agresywnym zachowaniem pod wptywem grupy.
- Wplyw Srodowiska szkolnego:

W szkole szczegdlnie wazne moga by¢ te czynniki ryzyka przemocy, ktore zwiazane sg bezposrednio z sytuacja szkolna:

a) czynniki zwigzane z organizacjg nauczania — nuda, brak zagospodarowania czasu, hatas, brak mozliwosci relaksu i odpr¢zenie (dla ucznidow i nauczycieli),
brak zaje¢ pozalekcyjnych,

b) niewlasciwa reakcja na zachowania agresywne — reakcje niekonsekwentne, bagatelizowanie poprzez nauczycieli niektorych agresywnych zachowan
uczniow, brak reakcji na drobne wykroczenia, brak skutecznej mediacji w przypadku konfliktow,

d) czynniki zwigzane z relacjami uczen — nauczyciel — rodzic.

- Wptyw §rodkéw masowego przekazu:

Przemoc i agresja pokazywane w mediach majg wptyw na wzrost tolerancji i zwigkszaja gotowos¢ do przejawiania zachowan agresywno -
przemocowych, zaburzaja takze poczucie bezpieczenstwa prowadzac do powstawania lekow 1 niepokojow.

5. Rozwigzania dla usuniecia problemu priorytetowego:

- rozpoznanie i zdiagnozowanie sytuacji w klasach, gdzie agresja stata si¢ problemem; wyjasnienie zdarzenia - wystuchanie dwoch stron sprawcy i ofiary -
przedsigwzigcie szybkiego, wlasciwego dzialania.

- wdrozenie dziatan profilaktycznych, rozumianych jako oddziatywanie wychowawcze majace na celu wyposazenie uczniow w konkretne umiejetnosci w
zakresie komunikacji interpersonalnej, radzenia sobie ze stresem, rozwigzywania problemow, samopoznania i kontroli emocjonalnej,

- realizacja programu mediacji rowiesniczych,

- jasne okreslenie zasad i norm, sformulowanie konsekwencji oraz ich respektowanie,

- pomaganie uczniom w budowaniu lepszych relacji,

- zajgcia integracyjne dla uczniow w szkole,

- warsztaty z psychologiem szkolnym, pedagogiem, doradca zawodowym,

- akcje promujace zdrowy styl zycia.

B. PLAN DZIALAN

Podanie celu dzialan:

Zmniejszenie czgstotliwos$ci wystepowanie niewlasciwych zachowan uczniow wobec siebie, takich jak zachowania agresywne, przemoc stowna,
wulgaryzmy, obrazanie rowieSnikow.

Okreslenie kryterium sukcesu:

Kryterium sukcesu: Zmniejszenie 0 ok. 20% ucznidw, ktdrzy uznaja, ze w ich klasie wystepuja niewlasciwe zachowania Zmniejszenie do 20 % odsetek
uczniow, ktdrzy uznaja, ze koledzy i kolezanki w szkole stosuja przemoc psychiczng lub/i fizyczng



Sposdb sprawdzenia czy osiagnieto cel:

- Co wskaze, ze osiggnigto cel?

Wiyniki ankiety przeprowadzonej wsrod uczniow, nauczycieli, pracownikoéw niepedagogicznych, wywiady z pedagogiem i psychologiem szkolnym,
obserwacje zespotu do spraw promocji zdrowia.

- Jak sprawdzimy, ze osiagnieto cel?

Analiza wynikow ankiety, wypowiedzi uczniéw, arkusze obserwacji.

- Kto i kiedy sprawdzi, ze osiagni¢to cel?

Informacja o realizacji zadania; szkolny zespot SzPZ sprawdzi, czy cel zostat osiagniety.

20 % rodzicow

obstuga szkoly

ZADANIA
. Wykonawcy/ - . . .

I.p. | Nazwa zadania Kryterium Sposob realizacji Okres/ osoba Srodki/ Sposob sprawdzenia
sukcesu termin realizacji odpowiedzialna zasoby wykonania zadania

1. | ZAJECIA zaangazowanie | organizowanie zaje¢ w roznych formach | WRZESIEN wychowawcy wlasne, - obserwacja,

INTEGRACYJINE W calej ('wycieczki, warsztaty itp.) klas, psycholog, materiaty - dokumentacja
KLASACH spotecznos$ci pedagog biurowe fotograficzna,
szkolnej - listy obecnosci

2. | DZIEN zaangazowanie | - opracowanie gry zadaniowej PAZDZIERNIK | nauczyciele klas wlasne - karty pracy,

PROFILAKTYKI catej angazujacej caty zespot klasowy 1-8 - obserwacja ucznioéw
spotecznosci nauczyciele wf podczas wykonywania
szkolnej psycholog zadan

pedagog - prace uczniow,
rodzice - zdjecia
obstuga szkoty.

3. FESTYN RODZINNY zaangazowanie | - Udzial calej spoteczno$ci szkolnej: PAZDZIERNIK | wychowawcy, wlasne - obserwacja uczniow
catej wystepy, konkursy, zabawy, rozgrywki, nauczyciele, podczas wykonywania
spotecznosci kiermasz psycholog zadan
szkolnej - zaangazowanie rodzicéw w zadania pedagog - prace uczniéow
zaangazowanie | integrujace rodzice - zdjecia




Debaty klasowe: - kodeksy klasowego -

Utworzenie szkolnego 80 % ucznidw opracowanie kodeksu szkolnego Styczefi/luty wychowawcy wlasne - umieszczenie kodeksu w
kodeksu dobrego wezmie udzial materiaty klasach i w szkole na
zachowania w tworzeniu biurowe tablicy informacyjnej

kodeksu
Wybor klasowego 90% uczniow - glosowanie klasowe MARZEC/ nauczyciel wlasne - ogloszenie wynikow
AMBASADORA KWIECIEN wychowawca
KULTURY pedagog,

psycholog
samorzad szkolny

Wyboér SZKOLNEGO zaangazowanie | - glosowanie szkolne MAJ/CZERWIEC | nauczyciel wlasne - ogloszenie wynikow
AMBASADORA calej wychowawca
KULTURY spotecznosci pedagog, sycholog

szkolnej samorzad szkolny
Uwrazliwienie - 70% badanych | - nauczyciele staraja si¢ reagowac caty rok WSZyscy wlasne - sprawozdania nauczycieli,
nauczycieli na uczniéw natychmiast po zauwazeniu zaré6wno nauczyciele analiza ankiet
koniecznos$¢ udzielania potwierdzi, ze pozytywnych, jak i negatywnych ewaluacyjnych
informacji zwrotnych nauczyciele zachowan uczniow.
(pozytywnych i reaguja na
negatywnych) pozytywne i
dotyczacych relacji negatywne
pomigdzy uczniami zachowania w

klasach.
Prowadzenie przez - 80% uczniéw | lekcje wychowawcze i zajecia w klasach I | caty rok wychowawcy klas | wtasne Zapisy w dzienniku,

wychowawcow lekcji
wychowawczych i zajeé
w klasach I-VI111 pod
hastem ,,Moje mocne i
stabe strony”, ,,Za co
mozna mnie lubié¢?”, , Jak
zachowuje si¢ w grupie?”

klas wezmie
udzial w
warsztatach,

- uczniowie
wskazuja swoje
mocne strony,
wiedza, ze
kazdy moze co$
zaoferowaé
innym;

I -VIII,
psycholog,
pedagog

zdjecia, prace dzieci,
sprawozdania
wychowawcow po |
potroczu




Stworzenie w klasach | —

IIT ,,Piramid cech
dobrego

kolegi/kolezanki”

- 80% uczniéw
kazdej klasy
wezmie udziat
w tworzeniu
piramidy,

- uczniowie
wskaza cechy,
ktorymi
powinien
charakteryzowa
¢ si¢ dobry
kolega;

Stworzenie piramidy poprzedzone
zajeciami na temat cech dobrego
kolegi/kolezanki

Kwiecief/maj

wychowawcy klas
-1

wlasne

Zdjecia piramid przestane
do koordynatora, piramidy
wyeksponowane na
korytarzach, zapis dziatan w
dzienniku, sprawozdania
wychowawcow




